(Model)
(Antetul unităţii de învățământ unde cadrul didactic este titular)

Nr. _______/______________ 

Către

Unitatea de învățământ  _____________________________________________, județul _______________
Doamnei/Domnului Director ____________________________________________
Urmare a solicitării dumneavoastră cu nr. ____/_________, referitoare la detașarea în interesul învățământului, în anul școlar 2018/2019, a doamnei/domnului _______________________, cadru didactic titular pe postul didactic/catedra (disciplina postului/catedrei, conform Centralizatorului) _______________________________,  cu predare în limba  _____________, nivelul de învățământ _______________, mediul _____________, de la ________________________________________________________ (unitatea de învățământ unde cadrul didactic este titular);

Vă informăm că, în şedinţa desfășurată în data de _________________, Consiliul de administraţie al ____________________________________________________ (unitatea de învățământ unde cadrul didactic este titular) a luat la cunoștință despre detașarea în interesul învățământului a doamnei/domnului _______________________, începând cu data de 01.09.2018, pe un post didactic/catedră vacant(ă)/rezervat/ă de la ________________________________ (unitatea de învăţământ din judeţul Caraş-Severin / unitatea de învăţământ din judeţul unde se cere soluţionarea);
În perioada  01.09.2008 – 31.08.2018 doamna/domnul  _______________________, a fost detaşat(ă) astfel:
· An şc. 2008-2009 detaşat(ă) la cerere/în interesul învăţământului  la
·  postul/catedra de 
de  la 
.
· An şc. 2009-2010 detaşat(ă) la cerere/în interesul învăţământului  la postul/catedra de 
de  la 
.
· An şc. 2010-2011 detaşat(ă) la cerere/în interesul învăţământului  la postul/catedra de 
de  la 
.
· An şc. 2011-2012 detaşat(ă) la cerere/în interesul învăţământului  la postul/catedra de 
de  la 
.
· An şc. 2012-2013 detaşat(ă) la cerere/în interesul învăţământului  la postul/catedra de 
de  la 
.
· An şc. 2013-2014 detaşat(ă) la cerere/în interesul învăţământului  la postul/catedra de 
de  la 
.
· An şc. 2014-2015 detaşat(ă) la cerere/în interesul învăţământului  la postul/catedra de 
de  la 
.
· An şc. 2015-2016 detaşat(ă) la cerere/în interesul învăţământului  la postul/catedra de 
de  la 
.
· An şc. 2016-2017 detaşat(ă) la cerere/în interesul învăţământului  la 
· postul/catedra  de 
de  la 
.

· An şc. 2017-2018 detaşat(ă) la cerere/în interesul învăţământului  la postul/catedra de 
de  la 
.
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_______________
PAGE  

