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MIERCURI, 22 AUGUST 2018
Inspectoratul Scolar Judetean Caras-Severin, sala de spectacole

Art. 84 alin. (7) Concursul specific constd in evaluarea activitatii profesionale, didactice si stiintifice a cadrului
didactic, in baza documentelor justificative anexate la cererea de inscriere, de citre comisia judeteand/a
municipiului Bucuresti de mobilitate a personalului didactic din invatimantul preuniversitar si acordarea
punctajului rezultat prin aplicarea criteriilor si punctajelor previzute in anexa nr. 2.

(8) Ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate, prin detasare la cerere, se realizeazi in sedinfa de
repartizare, organizata la nivel judetean/al municipiului Bucuresti, in perioada prevazuta in Calendar, in ordine, de
citre:

a) cadrele didactice titulare in Invatdméntul preuniversitar anterior concursului national de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate in invagdgmantul preuniversitar, sesiunea 2018, care au participat la acest
concurs si au obtinut cel putin media 5 (cinci), conform art. 53 alin. (9), rdmase nerepartizate si care solicitd
detasare la cerere, in ordinea descrescitoare a mediilor obtinute la concurs;

b) cadrele didactice titulare in invadtiméntul preuniversitar anterior concursului national de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate in invatamantul preuniversitar, sesiunea 2018, inclusiv cele transferate n
baza acestui concurs, care soliciti detasare la cerere, in ordinea descrescédtoare a punctajelor obtinute in urma
aplicarii criteriilor i punctajelor prevdzute in anexa nr. 2, dupa repartizarea candidatilor prevézuti la art. 4 alin. (1)
lit. r).

(9) In cazul mediilor egale sau a punctajelor egale are prioritate in urmitoarea ordine:

a) persoana care are domiciliul sau resedinta in localitatea in care solicitd postul didactic/catedra;

b) persoana care solicitd postul didactic/catedra in apropierea localitatii de domiciliu;

c) persoana al carei sot/sotie este cadru didactic titular in localitatea in care se solicita detagarea;

d) persoana al cirei sof/sotie este cadru didactic;

¢) persoana al carei sot/sotie este ales/aleasd in Parlament, este numit/numitd in Guvern sau indeplineste functii de
specialitate specifice in aparatul Parlamentului, al Pregedintiei, al Guvernului ori in Ministerul Educatiei Nationale,
cea aleasd de Parlament in organismele centrale ale statului, precum si persoana al cérei sot/sotie indeplineste
functia de prefect, subprefect, presedinte si vicepresedinte al consiliului judetean sau o functie de indrumare si
control in sistemul de invatamaént, de culturd, de tineret si sport. De asemenea, au prioritate soful/sotia persoanei
care indeplineste functii de conducere si de specialitate la Casa Corpului Didactic, precum si soful/sotia cadrelor
didactice numite in functii de conducere sau de specialitate la comisiile si agentiile din subordinea Presedintiei, a
Parlamentului sau a Guvernului, ai/ale liderilor sindicatelor din invatdmant, care au drept de rezervare de catedrd,
si aifale cadrelor active ale Ministerului Aparirii, ale Ministerului Afacerilor Internelor, ale Serviciului Roman de
Informatii si alte servicii speciale la nivel national, mutate, la ordin, in alta localitate.

(10) Daca, dupa aplicarea criteriilor prevazute la alin. (9), se mentine egalitatea, departajarea se face ludndu-se in
considerare, in ordine, urmétoarele criterii:

a) gradul didactic;

b) nota/media obtinuti la examenul pentru obtinerea gradului didactic;

¢) dovada acumuldrii in ultimii 5 (cinci) ani de la data promovirii examenului de definitivare in Invdtdmént, a
minimum 90 de credite profesionale transferabile, conform art. 245 alin. (6) din Legea nr.1/2011 cu modificérile si
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completirile ulterioare sau indeplinirea uneia dintre conditiile prevazute la art. 82 lit. a)-e) din Metodologia privind
formarea continui a personalului din invatimantul preuniversitar, aprobatd prin ordinul ministrului educatiei,
cercetdrii, tineretului si sportului nr. 5561/2011, cu modificarile i completdrile ulterioare, pentru personalul
didactic titular care a dobandit definitivarea in Invatdmant, cu o vechime la catedrd mai mare de 5 (cinci) ani;

d) media de departajare, calculata cu patru zecimale;

e) cuprinderea in cadrul unui program de conversie organizat de institutii autorizate/acreditate, conform legii.

) media obtinuti la examenul de bacalaureat/absolvire/licen{a (stat),

g) vechimea in invafdmant.

(11) Cadrul didactic, care nu poate participa la sedinta de repartizare prin detasare la cerere, are dreptul sa
desemneze, prin procurd notariala in original, un imputernicit care si-i reprezinte interesele. In cazul in care cadrul
didactic nu este prezent personal sau printr-un imputernicit la sedinfa de repartizare, cererea acestuia nu se
solutioneaza. Optiunea fiecdrui cadru didactic se consemneaza in procesul-verbal al comisiei, cu certificare prin
semnatura solicitantului sau imputernicitului, acesta din urma prezenténd procura notariala in original.

(12) Detasarea la cerere a personalului didactic se dispune anual, prin decizie a inspectorului scolar general. O
persoand poate beneficia de detasare la cerere pe posturi didactice/catedre pe o perioada de cel mult 5 (cinci) ani
scolari consecutivi.

(13) Cadrele didactice numite cu statut de titular in baza rezultatelor obtinute la concursul de ocupare a posturilor
didactice vacante in unititile de inviifimant preuniversitar, sesiunea 2018, precum si cadrele didactice repartizate
pe perioadd nedeterminatd in baza prevederilor art. 253 din Legea nr.1/2011 cu modificérile §i completarile
ulterioare, care s-au prezentat la postul didactic/catedra pe care au fost repartizate §i pentru care s-au incheiat
contracte individuale de munci pe perioada nedeterminatd, pot beneficia de detasare la cerere, in baza punctajelor
obtinute conform anexei nr. 2, in primul an dupa repartizare, respectiv concurs, pand la data inceperii cursurilor,
precum si pe parcursul anului scolar, in baza hotérarii comisiei paritare de la nivelul inspectoratului scolar, cu
avizul Ministerului Educatiei Nationale.

(14) Detasarea cadrelor didactice titulare poate fi solutionatd pe catedre in componenta carora intrd si ore din
propria normi.

(15) Un cadru didactic titular poate beneficia de detasare in interesul invatdmantului si la cerere pe posturi
didactice/catedre cel mult 10 (zece) ani scolari consecutivi, cu respectarea prevederilor alin. (12) si art. 82 alin. (4).
(16) Detasarea personalului didactic titular se realizeazi cu avizul consiliului/consiliilor de administrafie al/ale
unitagii/unitatilor de invaAimant la care cadrul didactic este titular, findnd seama de prevederile art. 247, art. 248,
art, 262 si art. 263 alin. (1)-(10) din Legea nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare, de conditiile
previizute in prezenta Metodologie si de principiile fundamentale prevazute la art. 3 din Legea nr. 53/2003,
republicati, cu modificdrile si completirile ulterioare. Detagarea personalului didactic titular se realizeaza pe
posturi didactice/catedre vacante/rezervate in unitati de invitdmant, in aceeasi functie didacticd sau intr-o altd
functie didacticd, cu respectarea prevederilor prezentei Metodologii, potrivit specializarilor dobandite prin studii in
concordantd cu Centralizatorul si prevederile art. 15 alin. (2) si art. 4 alin. (9).

(17) Cadrul didactic titular intr-o unitate de invatdmant preuniversitar, care a dobandit prin studii doua sau mai
multe specializiri, poate solicita, prin detasare, ocuparea unui/unei post didactic/catedre vacant(e)/rezervat(e) sau
trecerea intr-o alti functie didactici, in concordanti cu specializarile dobéandite prin studii, conform
Centralizatorului, in aceeasi unitate de invafdmant sau in alte unitdti de invatdmant.

(18) Decizia de repartizare prin detasare in interesul invatamantului sau la cerere se emite de cétre inspectorul
scolar general al inspectoratului scolar in a carui raza teritoriala isi are sediul unitatea de invatdmant la care cadrul
didactic se detaseazd. In cazul detasarii in interesul invatimantului sau la cerere de pe un post didactic/catedra
vacant (#)/rezervat(d) dintr-un judet in altul, un exemplar al deciziei de repartizare prin detasare se comunica
unitdtii de invdtamant la care cadrul didactic se detageaza, iar un alt exemplar al deciziei se comunicd
inspectoratului scolar pe raza céruia isi are sediul unitatea de invatimant la care cadrul didactic detasat este titular,
care are obligatia de a-l transmite unitatii de invdtdmant la care cadrul didactic detagat este titular. in cazul
detasirii la cerere de pe un post didactic/catedrd vacant(a)/rezervat(d) in cadrul aceluiasi judef/municipiului
Bucuresti, un exemplar al deciziei de repartizare prin detasare se comunicd unitétii de invatdmant la care cadrul
didactic este titular, iar un alt exemplar al deciziei se comunica unitdtii de Tnvatdmant la care cadrul didactic se
detaseazi.

in baza deciziei de repartizare prin detasare in interesul invifiméntului sau la cerere, unitatea de invatimant la care
cadrul didactic este titular dispune suspendarea contractului individual de munca, potrivit art. 52 alin. (1) lit. d) din
Legea nr. 53/2003, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, respecténd, in acelasi timp prevederile
art. 4 alin. (1) lit. e) din Hotdrarea de Guvern nr. 500/2011 privind registrul general de eviden{a a salariatilor, cu
modificarile ulterioare, iar unitatea de invatimant primitoare emite decizie de incadrare prin detasare la cerere, fard
a se incheia un alt contract individual de munca pentru cadrul didactic detasat.
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(19) In situatii temeinic justificate, in baza hotérérii consiliului de administratie al unitétii de invatamant in care un
cadru didactic este detasat, conducerea respectivei unitdti de invafamant poate solicita inspectoratului scolar
incetarea detasarii si revenirea cadrului didactic pe postul/catedra de la unitatea de invitdmaént la care este titular.

MIERCURI, 22 AUGUST 2018
Ora 09.00 —09.10 DESCHIDEREA SEDINTEI PUBLICE

ORA 09.10 o
ARIA CURRICULARA — Invdtamdnt prescolar

Ora 09.25 )
ARIA CURRICULARA — Invdtimdnt primar

Ora 09.35 5
ARIA CURRICULARA — Limbd si comunicare

Ora 10.05 5
ARIA CURRICULARA — Matematicd si stiinte

Ora 10.15 5
ARIA CURRICULARA — Om si societate

Ora 10.30 y
ARIA CURRICULARA — Tehnologii

Ora 10.40 o
ARIA CURRICULARA — Invatamdnt special + CJRAE

NOTA:

e Candidatii vor fi prezenfi in sald cu ' ord finainte de ora programatd in grafic, cu

buletinul/cartea/adeverinta de identitate.

e Cadrul didactic titular care nu poate participa la sedinta publicd are dreptul sd desemneze, prin procurd
notariald in original, un Imputernicit care sa ii reprezinte interesele.

e Optiunea fiecirui cadru didactic din sedinta publica se exprimd in scris, conform cererii-tip, si se
consemneazi in procesul-verbal al sedintei, cu certificare prin semndtura solicitantului sau
imputernicitului, acesta din urma prezentand procura notariald in original.

e In cazul in care cadrul didactic nu este prezent personal sau printr-un imputernicit la sedinfa publica,
cererea acestuia nu se solutioneaza.
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